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rpc – The Retail Performance Company ist das Beratungsunternehmen für den gesamten Weg zu einer kundenorientierten Transformation: von der Strategie,
über Customer Experience Design, Data Analytics bis hin zu Qualification und Coaching. Wir haben es uns zur Aufgabe gemacht, unsere Kunden durch
ganzheitliche Lösungen von der Strategie bis zur Implementierung aus einer Hand zu unterstützen. Unser Fokus liegt auf der Schaffung inspirierender
Kundenerlebnisse für eine nachhaltige und wertschöpfende Beziehung zwischen Marken und Endkunden. 
rpc wurde 2013 als Joint Venture der BMW Group und h&z Unternehmensberatung AG gegründet und ist mit über 350 Mitarbeitern in zehn Ländern
vertreten. Für weitere Informationen: www.rpc-partners.com. Folgen Sie uns auf LinkedIn und XING.

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir eine/n

Praktikant Kommunikation & Marketing (m/w/d)

Spannende Aufgaben...

Du unterstützt unsere Kunden in der Gestaltung der digitalen Transformation mit innovativen und interaktiven Kommunikationskonzepten
Du entwickelst Geschichten mit Storytellingansätzen
Du erarbeitest verschiedene kreative Kommunikationsformate wie SimpleShows, Videos, Dialogbilder und Scribbles um komplexe Inhalte vereinfacht
darstellen zu können
Du entwickelst digitale Workshopformate und erarbeitest dazu kreative Story Boards

...für ambitionierte Teamplayer

Studium der Betriebswirtschaftslehre, Kommunikationswissenschaften, des Marketings, Designs oder ein vergleichbarer Studiengang
Erste praktische Erfahrung im Bereich Marketing auf Unternehmens- oder Agenturseite
Grundkenntnisse im Bereich Kommunikation
Versierter Umgang mit MS Office
Erste Erfahrungen mit Conceptboard
Verhandlungssichere Deutsch- und gute Englischkenntnisse
Team- und Kommunikationsfähigkeit
Organisationstalent, sicheres Auftreten sowie Eigeninitiative

Und das schätzen unsere Mitarbeiter an uns...

Bei uns erhalten Sie die Möglichkeit, Ihre Stärken nach individueller Neigung einzubringen, ohne dass wir auf festgelegte Stellenbeschreibungen
bestehen
Eine von Vertrauen, Respekt und Wertschätzung geprägte Unternehmenskultur
Die Chance, schnell Verantwortung zu übernehmen und das Unternehmen aktiv mitzugestalten
Ein Höchstmaß an Flexibilität durch Vertrauensarbeitszeit, freie Sitzplatzwahl, Home Office
Kurze Entscheidungswege, flache Hierarchien, Duz-Kultur, einzigartige Teamatmosphäre
Weiterbildungsmöglichkeiten durch unsere hausinterne rpc Academy
Als BMW-Tochter bieten wir jedem Neueinsteiger nach Beendigung der Probezeit die Möglichkeit auf einen BMW oder MINI Firmenwagen
Frisches Obst, Nespresso-Kaffee, Süßes und Getränke zur freien Verfügung
Hochwertige Arbeitsausstattung, auch zur privaten Nutzung
Vergünstigte Mitgliedschaft im Fitnessstudio gleich im Stockwerk über uns
Eine Reihe von internationalen Firmenveranstaltungen

Sind Sie mit dabei? – Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Ihre Ansprechpartnerin ist:
Lisa Fichtner

Druckvorschau der Stellenbeschreibung https://career5.successfactors.eu/xi/ui/rcmcommon/pages/jobReqPrint...
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